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PRIMER APELLIDO
OSORIO

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )
USUGA

NOMBRES
JAIME ALONSO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C C.E PAS No. 71365503

SEXO NACIONALIDAD PAÍS

F M COL. EXTRANJERO  

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO  83080702100 D.M  48

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA  DÍA  07 MES  08 AÑO  1983
PAÍS Colombia
DEPTO Antioquia
MUNICIPIO DABEIBA

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA
Calle 77d # 85-15 Apartamento 201 Robledo Bellorizonte
PAÍS  Colombia DEPTO  Antioquia
MUNICIPIO  MEDELLÍN
TELÉFONO  3004921219 EMAIL  jaimeusuga@gmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)
 

EDUCACIÓN BÁSICA  TÍTULO OBTENIDO: Espacilidad en Elcetricidad y Electònica
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X              MES 11              AÑO 1999
 
 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
 
 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
 TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
 ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
 

MODALIDAD ACADÉMICA No.SEMESTRES APROBADOS GRADUADO
SI NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO TERMINACIÓN

MES AÑO No. DE TARJETA PROFESIONAL

UN 10 X  ECONOMIA 09 2009 36165
UN 10 X  INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES 09 2011
TL 6 X  TECNOLOGIA EN TELECOMUNICACIONES 04 2005
ES 2 X  ESPECIALIZACION EN FINANZAS PUBLICAS 04 2013

 
ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
 

IDIOMA LO HABLA
R B MB

LO LEE
R B MB

LO ESCRIBE
R B MB

Chino X   X   X   
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD
 Management Systems International | A Tetra Tech Company

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 COLOMBIA

DEPARTAMENTO
 

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 arodriguez@msi-col.com

TELÉFONOS
 (571) 43240

FECHA DE INGRESO
DÍA  10 MES  04 AÑO  2019

FECHA DE RETIRO
DÍA  09 MES  07 AÑO  2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL
 608000 04 ST CCN

DEPENDENCIA
 RGA - USAID

DIRECCIÓN
 Calle 99 No. 9A-45 Piso 6

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Fundación Universitaria Católica de Oriente

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 certificadoslaborales@ucn.edu.co

TELÉFONOS
 6051535

FECHA DE INGRESO
DÍA  08 MES  11 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  31 MES  03 AÑO  2019
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CARGO O CONTRATO
 Consultor de planeación, presupuesto y gasto MSI

DEPENDENCIA
 Convenios Gestón de Talento Hu

DIRECCIÓN
 Cll 52 # 47´-42

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Management Systems International | A Tetra Tech Company

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 arodriguez@msi-col.com

TELÉFONOS
 4324041

FECHA DE INGRESO
DÍA  02 MES  01 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  19 MES  10 AÑO  2018

CARGO O CONTRATO
  Project No. 608000.04-500-03-15

DEPENDENCIA
 RGA - USAID

DIRECCIÓN
 Calle 99 No. 9A-45 Piso 6

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Management Systems International | A Tetra Tech Company

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 arodriguez@msi-col.com

TELÉFONOS
 4324041

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  01 AÑO  2016

FECHA DE RETIRO
DÍA  31 MES  12 AÑO  2017

CARGO O CONTRATO
 Prestación de servicios profesionales

DEPENDENCIA
 RGA - USAID

DIRECCIÓN
 Calle 99 No. 9A-45 Piso 6

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Institución Universitaria Pascual Bravo

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 cis@pascualbravo.edu.co

TELÉFONOS
 4480520

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  06 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  10 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO
 Contrato interadministrativo 4600002948 de 2015

DEPENDENCIA
 Extensión

DIRECCIÓN
 operativa de extensión

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Institución Universitaria Pascual Bravo

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 cis@pascualbravo.edu.co

TELÉFONOS
 4480520

FECHA DE INGRESO
DÍA  19 MES  01 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  05 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO
 Contrato interadministrativo 4600002498

DEPENDENCIA
 Extensión

DIRECCIÓN
 operativa de extensión

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Institución Universitaria Pascual Bravo

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 cis@pascualbravo.edu.co

TELÉFONOS
 4480520

FECHA DE INGRESO
DÍA  08 MES  09 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  23 MES  12 AÑO  2014

CARGO O CONTRATO
 Contrato interadministrativo 4600002034

DEPENDENCIA
 Extensión

DIRECCIÓN
 operativa de extensión

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Institución Universitaria Pascual Bravo

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 cis@pascualbravo.edu.co

TELÉFONOS
 4480520

FECHA DE INGRESO
DÍA  05 MES  08 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  08 AÑO  2014

CARGO O CONTRATO
 Contrato interadministrativo 2013-SS-15-0028

DEPENDENCIA
 Extensión

DIRECCIÓN
 operativa de extensión

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Institución Universitaria Pascual Bravo

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 cis@pascualbravo.edu.co

TELÉFONOS
 4480520

FECHA DE INGRESO
DÍA  15 MES  01 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  04 MES  08 AÑO  2014

CARGO O CONTRATO
 Contrato interadministrativo 2013-SS-15-0028

DEPENDENCIA
 Extensión

DIRECCIÓN
 operativa de extensión

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Institución Universitaria Pascual Bravo

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 cis@pascualbravo.edu.co

TELÉFONOS
 4480520

FECHA DE INGRESO
DÍA  03 MES  04 AÑO  2013

FECHA DE RETIRO
DÍA  27 MES  12 AÑO  2013

CARGO O CONTRATO
 Contrato interdministrativo 2012-SS-15-0046

DEPENDENCIA
 Extensión

DIRECCIÓN
 operativa de extensión

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
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EMPRESA O ENTIDAD
 Departamento Nacional de Planeación

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 servicioalciudadano@dnp.gov.co

TELÉFONOS
 (1) 3815000

FECHA DE INGRESO
DÍA  11 MES  05 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  31 MES  12 AÑO  2012

CARGO O CONTRATO
 Prestación de servicios Oswaldo Porras

DEPENDENCIA
 DDTS

DIRECCIÓN
 Desarrolllo Territorial Sostenible

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Departamento Nacional de Planeación

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 josorio@dnp.gov.co

TELÉFONOS
 (1) 3815000

FECHA DE INGRESO
DÍA  19 MES  01 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  12 AÑO  2011

CARGO O CONTRATO
 Prestación de servicios DNP- 183-2011

DEPENDENCIA
 DDTS

DIRECCIÓN
 Calle 26 No 13-19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Departamento Nacional de Planeación

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 josorio@dnp.gov.co

TELÉFONOS
 (1) 3815000

FECHA DE INGRESO
DÍA  28 MES  01 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  27 MES  12 AÑO  2010

CARGO O CONTRATO
 Prestación de servicios DNP-358-2010

DEPENDENCIA
 DDTS

DIRECCIÓN
 Calle 26 No 13-19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Eficacia S:A

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  04 AÑO  2009

FECHA DE RETIRO
DÍA  03 MES  12 AÑO  2009

CARGO O CONTRATO
 Asesor soporte tecnico

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Empresa Antioqueña de Energia

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  10 MES  07 AÑO  2000

FECHA DE RETIRO
DÍA  10 MES  07 AÑO  2002

CARGO O CONTRATO
 Auxiliar de servicios

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

 
EXPERIENCIA DOCENTE

INSTITUCIÓN
 ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP- BOGOTA   Especialista en Finanzas p?
blicas

HORAS SEMANALES
 380

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Bogotá D.C

MUNICIPIO
 BOGOTÁ

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Especialización

FECHA DE INGRESO
DÍA  21 MES  07 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  23 MES  06 AÑO  2019

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Economía, administración, contaduría y afines   Finanzas P?
blicas

MATERIA IMPARTIDA
 Por La Escuela de Administraci?n P?blica

 
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________
 
 _________________________________________________
    FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.
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CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.
 
___________________________________  ________________________________________________________
Ciudad y fecha  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.
 
LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co



 

 
 

 

 

 







Para uso exclusivo de la DIAN

Exportadores

5. Número de Identificación Tributaria (NIT): 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País:

  

56. Tipo

985. Cargo:

50. Código:

  

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial: 37. Sigla:

43. Código postal 44. Teléfono 1: 45. Teléfono 2:

53. Código:

59. Anexos:       SI NO 61. Fecha:

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

42. Correo electrónico:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

-

  

    

   Espacio reservado para la DIAN

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad:48. Código: 1 2

Lugar de expedición 28.  País:

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad:46. Código:

1 2 3

35. Razón social:

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

CLASIFICACION

24. Tipo de contribuyente:

001

12. Dirección seccional

Obligados aduaneros

14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento:

29. Departamento: 30. Ciudad/Municipio:

26. Número de Identificación:

IDENTIFICACION

39. Departamento:

41. Dirección principal

UBICACION

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código:

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

Exportadores

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

27. Fecha expedición:

    

40. Ciudad/Municipio:

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

Actualización0 2

14687877914

      7 1 3 6 5 5 0 3 8 Impuestos de Medellín 1 1

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 7 1 3 6 5 5 0 3       2 0 0 1 0 8 1 4

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5    Medellín 0 0 1

OSORIO USUGA JAIME ALONSO

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Medellín 0 0 1

CL 77 D   85   15 BRR ROBLEDO BELLO HORIZONTE

jaimeusuga@gmail.com                 3 0 0 4 9 2 1 2 1 9                 

7 4 9 0 2 0 0 9 1 2 0 4 6 2 0 2 2 0 0 7 1 2 0 1 4 3 2 1     4 1 1 2    

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
 5

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0 2 0 2 0 0 3 1 2

OSORIO USUGA JAIME ALONSO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 22-04-2020 01:45:33PM



JAIME ALONSO OSORIO ÚSUGA

Documento de identidad No. 71365503

Se encuentra inscrito (a) como economista, según matrícula
profesional No. 36165 expedida el 19 de Diciembre de 2009 con base
en título otorgado por la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.

La providencia anterior fue confirmada por el Consejo Nacional
Profesional de Economía mediante la resolución No. 36165.

El economista no ha sido sancionado, su matrícula profesional está
vigente.

La presente solicitud se expide a solicitud del interesado(a), en la
ciudad de Bogotá D.C. el 03 de julio de 2020. Es válida por 180 días a
partir de la fecha.
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1 PROSPERIDAD
PARATODOS

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIÓN 

HACE CONSTAR 

Que de acuerdo con la información que reposa en el expediente contractual, el señor JAIME ALONSO 
OSORIO USUGA, identificado con e.e. No. 71.365.503 de Medellin, suscribió los contratos que se relacionan 
a continuación: 

1. CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN No.
DNP-358-2010. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 27 de enero de 2010 

OBJETO: Apoyar a la DDTS en la organización, revisión, consolidación, depuración y validación de la 
información relacionada con el índice de desempeño integral municipal y departamental, especialmente en el 
componente de eficacia, y con los proyectos "Prodev Subnacional" y "Gobemabilidad para el desarrollo local 
con visión de futuro". De igual forma, apoyar las actividades de capacitación en temas de planificación. 

VALOR TOTAL: $17.325.000 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 11 meses, contados a partir del 28 de enero de 2010. 

OBSERVACIÓN: Otrosí No. 1, firmado el 21 de mayo de 2010. 

2. CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN No.
DNP-183-2011. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 17 de enero de 2011 

OBJETO: Apoyar a la Dirección de Desarrollo Territorial Sostenible en: i) la organización, rev1s1on 
consolidación, depuración, validación y análisis de la información relacionada con el índice de desempeño 
integral municipal y departamental, especialmente en los componentes de eficacia, capacidad administrativa 
y asistencia técnica y ii) la actualización de la base de datos normativa. 

VALOR TOTAL: $18.655.875 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 11 meses y 15 dias, o hasta el 30 de diciembre de 2011, lo primero que ocurra, 
contados a partir del 19 de enero de 2011. 

OBSERVACIÓN: Otrosí No. 1, firmado el 17 de junio de 2011. 

Calle 26 No. 13- 19 PBX 3815000 www.dnp.gov.co 



DNP 
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1 PROSPERIDAD
PARATODOS 

3. CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN No.
DNP-572-2012. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 11 de mayo de 2012 

OBJETO: Apoyar a la Dirección de Desarrollo Territorial Sostenible (DDTS) del DNP en la organización, 
revisión, consolidación, depuración y validación de la información reportada en el aplicativo SICEP Gestión 
1201 de la vigencia 2011 de los municipios y distritos ubicados en los departamentos de Antioquia, Atlántico, 
Bolívar, Boyacá, Caldas, Caquetá, La Guajira, Vaupés, y Vichada, así como la información reportada por 
cada uno de estos departamentos en el aplicativo SICEP Gestión 1202. Así mismo, apoyar el procesamiento, 
consolidación, validación y análisis de la información reportada por los municipios y departamentos del país, 
correspondiente al componente eficacia para la elaboración y publicación del informe de resultados. 

VALOR TOTAL: $20.245.680, incluidos los impuestos a que haya lugar. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Hasta el 31 de diciembre de 2012, contado a partir del 11 de mayo de 2012. 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, dada en Bogotá D.G., a los 20 días del mes de 
febrero de 2013. 

a
0 

ei� ré-o,ct:)6 
�INE PENING GAVIRIA 

Coordinadora Grupo de Contratación 

Elaboró: Clara Milena Rodríguez Ruiz 

Calle 26 No. 13- 19 PBX 3815000 www.dnp.gov.co 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE LA FUNDACIÓN MSI COLOMBIA 

 

CERTIFICA 

 

Que LA FUNDACIÓN MSI COLOMBIA, identificada con Nit. 900.149.127-2, ejecuta un programa de Cooperación 

Internacional entre el Gobierno de los Estados Unidos de Norteamérica y Colombia, mediante contrato suscrito 

con la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), para el Programa de 

Gobernabilidad Regional; 

 

 

Que, Jaime Alonso Osorio Usuga, identificado con cédula de ciudadanía 71.365.503 de Medellin, presto sus 

servicios profesionales en los siguientes contratos: 

 

En un primer contrato fue para Brindar asesoría y acompañamiento en la formulación de los Planes de 

Desarrollo y su articulación con el Marco Fiscal de Mediano Plazo, Plan Plurianual del Inversiones de las 

Alcaldía Municipales de Nechi y Caucasia. 

 

Desarrollando las siguientes actividades: 

 

 Diseño una estrategia de apoyo y asistencia técnica coordinada con el Alcalde y funcionarios de Municipios 
Antioquia y Puerto Libertador en Córdoba. (agenda de trabajo y cronograma propuesto, responsables), que 
permitió fortalecer y crear capacidades en programación, planeación, presupuestación principalmente en las 
Secretarías de Hacienda y Planeación de cara a la ejecución del plan de desarrollo y su articulación con el 
presupuesto. 

 

 Apoyó la identificación de las capacidades en las áreas de gestión pública como planeación, finanzas 
públicas, control, capacidades humanas e institucionales, salud, educación, agua potable, vías, género y 
población vulnerable. 

 

 Apoyo en la metodología para estimar los recursos fiscales disponibles para el Plan de Desarrollo. 
 

 Apoyo en la metodología RGA para realizar consejos de gobierno y la priorización de servicios de acuerdo al 
Plan de Desarrollo. 

 

 Apoyo la articulación del plan de desarrollo con otras herramientas/instrumentos, como el MFMP y el 
presupuesto, planes de acción. 

 

 Apoyo el seguimiento del POAI 2018, de acuerdo con el plan de desarrollo. 
 

 Apoyo la elaboración del POAI 2019. 
 

http://www.msiworldwide.com/
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 Facilito la inclusión de la variable género y otras poblaciones vulnerables, así como su acceso a servicios 
básicos como la educación, salud y agua potable.  

 

 La rendición de informes (especialmente de aquellos que tuvieron relación y/o efecto en el índice de 
desempeño integral; la distribución, manejo y uso del SGP y SGR; promoción de la participación y la 
transparencia) y preparación de información para rendiciones de cuentas.  

 

 Trabajo armónico y articulado con otras instituciones/entidades del Estado y de Cooperación que tengan 
presencia en la zona. Siempre, de acuerdo con la directriz y orientaciones de RGA. 

 

 De acuerdo con los lineamientos y orientaciones de MSI/RGA, aplico los insumos y herramientas técnicas, 

así como los principios y enfoques metodológicos. Por ejemplo, aprender haciendo, formador de 

formadores, gestión basada en resultados, PHVA. 

 
El período de ejecución del contrato de consultoría fue desde el 4 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2017 

e incluyo pagos hasta por 489 días de nivel de esfuerzo, a una regularidad de (5) días a la semana.  

      El valor total de este contrato fue de $131.377.674 pesos colombianos. 

 

En un segundo contrato fue para Brindar asesoría y acompañamiento en temas de planeación, presupuesto 

y gastos en los municipios de Antioquia y Puerto Libertador en Córdoba: 

Desarrolla las siguientes actividades: 

 

 
 Diseño una estrategia de apoyo y asistencia técnica coordinada con el Alcalde y funcionarios de Municipios 

Antioquia y Puerto Libertador en Córdoba. (agenda de trabajo y cronograma propuesto, responsables), que 
permitan fortalecer y crear capacidades en programación, planeación, presupuestación principalmente en las 
Secretarías de Hacienda y Planeación de cara a la ejecución del plan de desarrollo y su articulación con el 
presupuesto. 
 

 Apoyo la identificación de las capacidades en las áreas de gestión pública como planeación, finanzas 
públicas, control, capacidades humanas e institucionales, salud, educación, agua potable, vías, género y 
población vulnerable. 
 

 Apoyo en la metodología para estimar los recursos fiscales disponibles para el Plan de Desarrollo. 
 

 Apoyo en la metodología RGA para realizar consejos de gobierno y la priorización de servicios de acuerdo al 
Plan de Desarrollo. 
 

 Apoyo la articulación del plan de desarrollo con otras herramientas/instrumentos, como el MFMP y el 
presupuesto, planes de acción. 
 

 Apoyo el seguimiento del POAI 2018, de acuerdo con el plan de desarrollo. 
 

 Apoyo la elaboración del POAI 2019. 
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 Facilito la inclusión de la variable género y otras poblaciones vulnerables, así como su acceso a servicios 
básicos como la educación, salud y agua potable.  
 

 La rendición de informes (especialmente de aquellos que tengan relación y/o efecto en el índice de 
desempeño integral; la distribución, manejo y uso del SGP y SGR; promoción de la participación y la 
transparencia) y preparación de información para rendiciones de cuentas.  

 
El período de ejecución del contrato de consultoría es del 2 de enero de 2018 al 19 de octubre de 2018 e 

incluye pagos hasta por 194 días de nivel de esfuerzo, a una regularidad de (5) días a la semana.  

      El valor total de este contrato es de $ 55.295.432 pesos colombianos. 

 

En un tercer contrato es para Una consultoría en el departamento de Antioquia con intervención en los 

municipios de Anori, Segovia, Valdivia y Taraza: 

Desarrolla las siguientes actividades: 

 

 Realiza capacitaciones de socialización de procesos y procedimientos de planeación y presupuesto 
adoptados en los municipios asignados. 
 

 Apoya en la preparación del proceso de empalme como insumo y garantía de transferencia de línea base 
para programas de gobierno y nuevos PDT. 
 

 Apoya los talleres de diálogo y difusión con aspirantes a cargos de elección popular, para mejorar 
propuestas de gobierno con énfasis en sostenibilidad administrativa, fiscal y enfoque diferencial (género, 
juventud, étnico). 
 

 Apoya la socialización de la ruta metodológica para realizar el proceso de rendición de cuentas a la 
ciudadanía 
 

 Apoya la sistematización de información generado por el componente C2 a lo largo de ejecución del 
programa. 
 

 Apoya ejercicios regionales para el intercambio de experiencias exitosas logradas por el programa RGA 
 

 Apoya los ejercicios locales en gestión financiera y de planificación- ProBono con contrapartes de RGA 
 

 Apoya con la consolidación de información, elaboración de herramienta de sostenibilidad de procesos, 
informes de cierre de actividades basados en planes de trabajo anuales. 
 

 Apoya capacitaciones de trasferencias metodológicas a municipios y contrapartes RGA. 
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 Realiza seguimiento al PDM y presupuesto municipal con el objetivo de mantener el gasto público social de 
los sectores priorizados mayor al 80% en su ejecución. 
 

 Procura el trabajo armónico y articulado con otras instituciones/entidades del Estado y de Cooperación que 
tengan presencia en la zona. Siempre, de acuerdo con la directriz y orientaciones de RGA. 
 

 
El período de ejecución del contrato de consultoría es del 10 de abril de 2019 al 8 de agosto de 2019 e incluye 

pagos hasta por 80 días de nivel de esfuerzo, a una regularidad de (5) días a la semana.  

      El valor total de este contrato es de $ 20.071.552 pesos colombianos. 

 

La presente certificación se expide a los 9 días del mes de julio de 2019, a solicitud de la parte interesada.  

 

 

 

MARIA OCHOA 
Subdirectora  
Programa Gobernabilidad Regional  
Fundación MSI Colombia 
Contratista de USAID/Colombia 
 



CATÓLICA DEL NORTE 
fundación Universitaria 

Pioneros en educación virtual 

Santa Rosa de Osos, 10 de julio de 2019 

LA DIRECCION DE GESTION HUMANA Y TELETRABAJO 

HACE CONSTAR: 

Que, JAIME ALONSO OSORIO USUGA identificado(a) con cédula de ciudadanía No 

71365503 prestó los servicios a la FUNDACIÓN UNIVERSITARIA CATOLICA DEL NORTE a 

continuación se detalla cada uno de los contratos que tuvo con la institución: 

Cargo Fecha Inicial Fecha Final 
Honorarios 

Tipo de Vinculación 

CONSULTOR 	PLANEACIÓN, 

PRESUPUESTO 	Y 	GASTO 	MSI 

608000.04.024.18.538.SUB 

08-11-2018 31-03-2019 08 Nov al 30) 

de: $4.925.284 

2018 mes 

Diciembre de: 

$6.156.605 

2019: 

Enero $ 

$6.402.869 

Febrero 

$6.402.869 

Marzo 

$6.402.869 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

Obligaciones 

a) Desplazarse 

b) Acompañar 

de ALCI en la 

acuerdo a las 

del contratista: 

a los municipios asignados para cumplir con el objeto de la consultoría 

técnicamente a las administraciones locales y a la Gobernación en el marco 

institucionalización 	y utilización 	de 	instrumentos 	de gestión 	pública, 	de 

orientaciones y metodología del Programa. 

Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07 

Medellín: Centro de Servicios Educativos - CSE - La 33 - Calle 33 # 74E - 51. 

PBX (057) (4) 605 15 35 - FAX (057) (4) 605 42 20 

Antioquia - Colombia 

www.ucn.edu.co  / info@ucn.edu.co   



CATÓLICA DEL NORTE 
Fundación tinivusitaria 

Pioneros en educación virtual 

c) Brindar asistencia técnica a la Oficina Departamental de Antioquia para apoyar la 

implementación de proyectos en el marco del plan de inversiones apoyado por RGA para 

ALCI, de acuerdo con los lineamientos y orientaciones de RGA. 

d) Apoyar la implementación de una ruta metodológica del proceso de elaboración del 

documento técnico de rendición de cuentas. 

e) Apoyar a las áreas o responsables de los resguardos indígenas en el desarrollo de 

instrumentos de seguimiento y monitoreo a los planes de vida que permitan la movilización 

de recursos y la evaluación de los alcances logrados durante la vigencia. 

f) De acuerdo con los lineamientos y orientaciones de RGA, apoyar técnicamente a los 

funcionarios municipales para favorecer la inclusión del enfoque género y población 

vulnerable en los procesos de planificación e identificar oportunidades que favorezcan la 

asociatividad en la prestación de servicios y para mejorar la atención a la ciudadanía, sobre 

todo a la población vulnerable. 

g) Apoyar la identificación de las capacidades en las áreas de gestión pública como 

planeación, finanzas públicas, control, capacidades humanas e institucionales, salud, 

educación, agua potable, vías, género y población vulnerable, deporte y recreación y 

cultura. 

h) Apoyar en la metodología para realizar consejos de gobierno y la priorización de servicios 

de acuerdo al Plan de Desarrollo, así como para el desarrollo de la estrategia de COMPOS. 

i) Apoyar la priorización de servicios de educación, salud, vías entre otros para los 

municipios en el marco de ALCI, de acuerdo a la coordinación de los tres niveles de 

gobierno. 

j) Procurar el trabajo armónico y articulado con otras instituciones/entidades del Estado y 

de Cooperación que tengan presencia en la zona. Siempre, de acuerdo con la directriz y 

orientaciones de RGA. 

k) De acuerdo con los lineamientos y orientaciones de MSI/RGA, apoyar las actividades de 

los demás componentes de RGA relacionados con el objeto de este contrato. 
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. CATÓLICA DEL NORTE 
fundación Universitaria 

Pioneros en educación virtual 

I) De acuerdo con los lineamientos y orientaciones de MSI/RGA, aplicar los insumos y 

herramientas técnicas, así como los principios y enfoques metodológicos. Por ejemplo, 

aprender haciendo, formador de formadores, gestión basada en resultados, PHVA. 

m) De acuerdo con los lineamientos y orientaciones de MSI/RGA, apoyar en la estrategia de 

comunicaciones, planeación y monitoreo diseñada e implementada por M&E de MSI/RGA. 

Esto implica listados de asistencia, registro fotográfico, sistematización de la consultoría, 

entre otros. 

Esta constancia se expide a solicitud del Inter ado. 

,F1 DEL t'IORIE 

10.001-2 
PAULA CA NA OCHOA ARROYAVE 

Profes nal Administrativa - Gestión Humana 

Cat ica Del Norte Fundación Universitaria. 

P (057) (4) 605 15 35 Ext 4443 

ail: certificadoslaborales@ucn.edu.co   

Éste certificado se expide cumpliendo un procedimiento de revisión, sin embargo, solicitamos sea confirmada la información al teléfono 
605 15 35 Ext 4443 o Extensión 4463, so pena de corregir cualquier inconsistencia o error humano. 

Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 346 - 07 

Medellín: Centro de Servicios Educativos - CSE - La 33 - Calle 33 # 74E - 51. 
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISIÓN DE TALENTO HUMANO

 
 

CERTIFICADO OFICIAL
 
 

Medellin, 14 de mayo de 2019
    

 
EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE

GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN LABORAL

    CERTIFICA:

 
Que JAIME ALONSO OSORIO USUGA, con cédula 71.365.503,  sus servicios a laprestó
Universidad en la siguiente forma:
 

Como contratista, por contrato de prestación de servicios, en FACULTAD DE CIENCIAS
ECONÓMICAS para desarrollar las siguientes actividades:lo constituye la prestación de
servicios personales por parte de el contratista, para desarrollar actividades para apoyar y
asesorar a todas las dependencias y/o direcciones de la secretaría de hacienda
departamental, tendientes a desarrollar o implementar diferentes acciones específicas con el
fin de fortalecer financiera y fiscalmente el departamento de antioquia, en el campo
presupuestal, financiero, contable, de impuestos, tesorería y de bienes.. Durante el periodo
comprendido del 16 de noviembre de 2017 al 15 de octubre de 2018.

Como contratista, por contrato de prestación de servicios, en FACULTAD DE CIENCIAS
ECONÓMICAS para desarrollar las siguientes actividades:lo constituye la prestación de
servicios personales como profesional para dar cumplimiento a los compromisos
contractuales que se enmarcar en el contrato interadministrativo 4600006461 suscrito con el
departamento de antioquia-secretaria de hacienda y la universidad de antioquia.. Durante el
periodo comprendido del 5 de junio de 2017 al 30 de septiembre de 2017.

Como contratista, por contrato de prestación de servicios, en FACULTAD DE CIENCIAS
ECONÓMICAS para desarrollar las siguientes actividades:"lo constituye la prestacion de
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servicios personales como economista para apoyar todos los entregables establecidos en los
compromisos contratuales que se enmarcar en el contrato interadministrativo 4600005214
suscrito con el departamento de antioquia-secretaria de hacienda y la universidad de
antioquia, con los siguientes entregables: informe de avance en el estudio integral del
desempeño fiscal del departamento de antioquia realizado por el dnp. informe de avance
sobre transferencia de conocimiento a los funcionarios seleccionados por el departamento
de antioquia en temas relacionados con las finanzas y hacienda publica.". Durante el
periodo comprendido del 23 de junio de 2016 al 22 de octubre de 2016.
 
 
El presente certificado se expide para trámites personales.

OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO
Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante Resolución Rectoral 34283 de 2012

Codigo certificado: 266950-HBIG0ETRB8

Direccion de validacion:http://www2.udea.edu.co/tramites/validar

Vigilada Mineducación

 

























C.C. x N°

PARENTESCO

PADRE
MADRE M

A
HERMANO
HERMANO
HERMANO

TOTAL

ENTIDAD RECEPTORA
                         FORMULARIO UNICO

                               DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
                                   Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

                    PERSONA NATURAL
                             (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, JAIME ALONSO OSORIO USUGA

IDENTIFICADO CON: C.E. T.I. 71.365.503 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

País COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLÍN
Dirección CALLE 77D # 85-15 Teléfonos 3004921219

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD

BERNARDO OSORIO USUGA 8.412.520
MABEL USUGA MORENO 21.690.817
ADRIAN ALBERTO OSORIO USUGA 71.313.513
JUAN DAVID OSORIO USUGA 1.128.425.309
ANDRES FELIPE OSORIO USUGA 1.146.437.312

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCIÓN POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,   PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE                    ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION                                            - 
ARRIENDOS                                            - 
HONORARIOS                           93.183.028 
OTROS INGRESOS Y RENTAS

 $                       93.183.028 

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE       CUENTA NUMERO DE             
LA CUENTA

SEDE DE LA                
CUENTA

SALDO                    DE 
LA CUENTA

Av villas ahorros 501-02608-2 Medellín  $                    16.590.990 

 $                              25.000.000 

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

Apartmento Carrera 85A Calle 77 BB-17 Segundo piso  $                              30.000.000 

EMPLEADOR O CONTRATANTE 

Lote Vereda Quiparado Dabeiba  $                                5.000.000 

Auto Automovil Sandero placa IFQ 840 de Envigado



SI NO
N°

T.I.

DAFP-OAP

1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

c)En la actualidad: tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

C.C. C.E.

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

Medellín, 27 de abril de 2020
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

3. FIRMA



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 22 de

abril de 2020, a las 14:36:32, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 71365503
Código de Verificación 71365503200422143632

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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 Bogotá DC, 22 de abril del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JAIME ALONSO OSORIO USUGA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 71365503:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 144544820

WEB

14:30:15

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 



IDENTIFICACIÓN

Empresa contratante PARTICULAR 

Empresa en misión   

Tipo de examen de Ingreso 

Fecha 2020-04-30 Hora: 10:22:34 

Ocupación CONTRATISTA               

             

Nombre JAIME ALONSO OSORIO USUGA 

Cédula / Id 71365503 

Dirección domicilio CALLE 77 D NO 85-15 

Lugar residencia ROBLEDO-MEDELLIN 

Teléfono domicilio 3004921219 

INFORMACION PERSONAL

Lugar de nacimiento DABEIBA-ANTIOQUIA 

Fecha de nacimiento 1983-08-07 

N° hijos 0  

Edad 36 

Sexo Masculino 

Estado civil Soltero(a) 

Escolaridad Profesional 

Profesión ECONOMISTA 

EPS MEDIMAS EPS 

AFP PORVENIR S.A.                                                                                        

ARL --- seleccione la ARL ---  

Persona NO TIENE ACOMPAÑANTE 

acompañante Teléfono . 

CONCEPTO MÉDICO DE INGRESO

Apto para el cargo
Apto
No remitido a EPS 
No remitido a ARL 

INMUNIZACIONES

No disponible

AYUDAS DIAGNOSTICAS

Enfasis Osteomuscular
Visiometria
Audiometria

RECOMENDACIONES GENERALES

° Autocuidado
° Utilizar adecuadamente los elementos de protección personal
° Hábitos de vida saludable: dieta balanceada y ejercicio físico al menos 3 veces en la semana de una duración no
menor a 40 minutos por sesión
° Capacitación en higiene postural, levantamiento y trasporte de cargas
° Cumplir a cabalidad con las Normas del Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la empresa
° Reportar todo accidente o incidente de trabajo que ocurra
° Reportar las condicioes de trabajo que puedan ser generadoras de accidentes laborales
° Implementar programa de pausas activas, con actividades de al menos 5 minutos cada hora
Continuar Bajo Control Medico Periodico En Su Eps. 

RECOMENDACIONES ESPECÍFICAS

CONTINUAR BAJO CONTROL MEDICO PERIODICO EN SU EPS. 

ASPECTOS LEGALES

La Resolución 2346 de 2007/07/11  y la Resolución 1918 de 2009/06/05 del Ministerios de Protección Social
reglamentan la práctica y contendio de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de
determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempeñar, acorde con los requerimientos definidos por el
empleador en el perfil del cargo.  Establecen también que la Empresa solo puede coonocer el Certificado Médico de
ingreso del aspirante.  En particular, el art. 17 de la Resolución 1918 establece:   'La custodia de las evaluaciones

Asemeco, Carrera 81 A No 48 A 16 B. Calasanz.  PBX 4485951.  Paginas web.  www.asemeco.com.co - Page 1/2 - Thu, 30 Apr 20 15:23:25 +0000 GMT



médicas ocupacionales y de la historia clínica ocupacional estará a cargo del prestador de servicios de Salud
Ocupacional que la generó en el curso de la atención, cumpliendo los requisitos y procedimientos de archivo
conforme a las normas legales vigentes para la historia clínica. Los médicos especialistas en Medicina del Trabajo o
Salud Ocupacional que formen parte de los servicios médicos de la empresa, tendrán la guarda y custodia de la
historia clínica ocupacional y son responsables de garantizar su confidencialidad, conforme lo establece el artículo 16
de la Resolución 2346 de 2007 y las demás normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. En ningún caso, los
empleadores podrán tener, conservar o anexar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia
clínica ocupacional a la hoja de vida del trabajador. 2. Los responsables de la custodia podrán entregar copia de la
historia clínica ocupacional foliada al trabajador, cuando este lo solicite.' 

Méd. Especialista Salud Ocupacional  JAIME ALONSO OSORIO USUGA 

RICARDO ANDRES REVELO JARAMILLO 

HC # 49791 Hora: 10:22:34

Disponible
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Certificado de Afiliación

Información del Afiliado:

Nombre:

Número de identificación:

Fecha afiliación (dd/mm/aaaa):

Estado actual:

Tipo de Afiliado:

Dirección actual de residencia:

Teléfono actual de residencia:

Tipo Identificación:

Razón de estado:

Fecha de retiro:

Municipio residencia:

Depto. Residencia:

Información de los beneficiarios:

CORDIALMENTE

01/08/2017

VIGENTES

COTIZANTE

CALLE 77D 85 15

4212615

Cédula Ciudadanía

Al día - empleador pago al día

Medellin

ANTIOQUIA

JAIME ALONSO OSORIO USUGA

El Señor JAIME ALONSO OSORIO USUGA , identificado con Cédula Ciudadanía 71.365.503, Presenta los siguientes datos, referentes al Plan Obligatorio de 
Salud POS en nuestra EPS044.

71365503

Tipo de Afiliado Identificación TD Nombre Fecha afiliación Estado Fecha retiro Parentesco

Elaboro:

Jairo Enrique Lancheros

Gerente de Operaciones

Señor afiliado por favor verifique sus datos básicos y de ser necesario realice la actualización de los mismos comunicándose con los siguientes 
teléfonos en Bogotá: 6510777 y en el resto del país 018000120777.

Documento Aportante Razón Social Fecha Inicio Fecha Fin

71365503 OSORIO USUGA JAIME ALONSO 01/08/2017

**INFORMACION NO VALIDA PARA TRASLADO ENTRE EPS, NI PARA ACLARAR MULTIAFILIACION**

Nombre de Régimen CONTRIBUTIVO

Se firma y expide en Bogotá a los 22  días del mes de Abril de 2020, a solicitud del interesado.

SEÑOR USUARIO: RECUERDE QUE EL TRASLADO DE EPS ES UN MANEJO ENTRE LAS MISMAS.
DECRETO 806 ART. 55 



SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JAIME ALONSO OSORIO USUGA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 71.365.503, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificación se expide el 23 de Abril del 2020.

Cordialmente,

__________________________
Vicepresidente de Clientes y Operaciones

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.



BANCO COMERCIAL
"AVVILLAS"

NIT: 860.035.827-5

CRA. 13 No. 27-47 P-24 BOGOTA D.C.

CERTIFICA:

Que JAIME ALONSO OSORIO USUGA identificado con el documento No. 71365503 posee en la oficina MEDELLIN
PRINCIPAL  (501) una Cuenta de Ahorros - Cuenta Móvil No. 501026082  desde el 02 de abril de 2009.

FECHA DE EXPEDICION: 2020/04/23

Cali: 885 9595 / Resto del paìs: 018000 51 8000

Mayor información Línea Audiovillas:

Bogotá: 444 1777 / Barranquilla: 330 4330 / Bucaramanga: 630 2980 / Medellin: 325 6000 /



 

ACTA DECLARACIÓN AFILIACIÓN ARL Y 

EXÁMENES MÉDICOS PRE -OCUPACIONALES 

 

 
Estimado contratista: En cumplimiento con los artículos 2.2.4.2.2.4 y 2.2.4.2.2.5 del decreto 

1072 de 2015, la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia debe realizar el 

proceso de afiliación a la ARL que usted elija. 

Por lo anterior solicitamos diligenciar el siguiente formato: 
 

Yo  Jaime Alonso Osorio Usuga  
 

Identificado  con documento N° 71365503 declaro bajo la gravedad de juramento que  en 

el momento me encuentro afiliado y activo en la ARL 

Sura   como trabajador   . 

Anterior a esta estuve afiliado en la ARL:   . 

Así mismo manifiesto mi deseo de ser afiliado a la ARL  Sura para el 

contrato N°  que firmo con la Institución Universitaria Colegio Mayor de 

Antioquia   a  los             días   del mes  de  del  año   y me 

comprometo a garantizar que los aportes realizados al Sistema General de Seguridad 

Social correspondan con la respectiva ARL a la cual deseo ser afiliado y al nivel de riesgo 

que el área de Seguridad y Salud en el Trabajo determinen, de acuerdo con las actividades 

a ejecutar objeto de dicho contrato. 

Por lo anterior declaro que de originarse cualquier inconsistencia en la respectiva ARL seré 

responsable de sanear los saldos a favor de la aseguradora en mención, exonerando a la 

institución de cualquier cobro que se presente a causa de los aportes que debo realizar al 

Sistema General de Seguridad Social siendo trabajador independiente. 

En lo relacionado con mis exámenes médicos certifico que no he permanecido cesante por 

más de 6 meses (art 2.2.4.2.2.18, decreto 1072 de 2015), ni he sufrido accidentes 

importantes que deban tenerse en cuenta para la vigencia de los exámenes médicos pre- 

ocupacionales de los cuales hago entrega. Así mismo me comprometo a realizarme 

exámenes complementarios, en caso de ser necesario y de acuerdo con el tipo de riesgo 

al cual seré expuesto, previa instrucción por el área de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
 

 
Firma:  

Documento:  71365503  

SS-FR-033 
Versión: 01 
27-11-2015 



Fecha de Publicación: 
Nov. 24 - 2010 

 

 
 
       

 

 

 

AUTORIZACIÓN PARA PAGOS 

ELECTRONICOS 

TIPO DE NOVEDAD 

1 INSCRIPCIÓN INICIAL X 

2 CAMBIO Nº DE CUENTA  

3 MODIFICACIÓN OTROS DATOS  

 

IDENTIFICACIÓN 

CC/NIT 

71.365.503 

DV NOMBRE 

JAIME ALONSO OSORIO USUGA 

 
DIRECCIÓN 

CALLE 77D No 85-15 

 

TELEFONO 

3004921219 

º FAX EMAIL 

jaime.osoriou@gmail.com 

 

IDENTIFICACIÓN DE LA CUENTA EN LA CUAL AUTORIZA EL PAGO  

ENTIDAD FINANCIERA 

Av villas 

 

CUENTA DE AHORROS x NUMERO DE LA CUENTA 

501026082 
CUENTA CORRIENTE  

 

FIRMA DEL TITULAR DE LA CUENTA 

 

 
 C.C. 71.365.503 

 

ANEXOS  1) CERTIFICADO DE LA CUENTA BANCARIA AUTORIZADA PARA 

PAGO, EXPEDIDA  POR LA ENTIDAD FINANCIERA. 

 

INSCRIPCIÓN DE CUENTAS 
BANCARIAS 

GF-FR-02 

CIUDAD: Medellín 

FECHA:22/04/2020 
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